TECCANADA Plan d’action personnel

Votre nom: Groupe: Date:

Conférencier: Sujet:

PRINCIPALES ACTIONS a mettre en place au sein de mon organisation
a la suite de la présentation du conférencier

2.
3.
4,
5.
Vous pouvez améliorer votre performance de 200-300% en révisant ces idées
dans les 24 heures suivant la rencontre.
Importance Urgence
De prioriser ces idées D’identifier et de mettre
Identification des enjeux et des opportunités en oeuvre ces 'd,e,es et/ou
opportunités
Pas Trés Pas Trés
Important Important Urgent Urgent
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

Tous droits réservés © 2019 T.E.C. (The Executive Committee) Ltée. Copie Blanc - au Président de Groupe | Copie Jaune - au Membre



	Votre nom: 
	Groupe: 
	Date: 
	Conférencier: 
	Sujet: 
	1 1: 
	1 2: 
	2 1: 
	2 2: 
	3 1: 
	3 2: 
	4 1: 
	4 2: 
	5 1: 
	5 2: 
	5 1_2: 
	5 2_2: 
	5 1_3: 
	5 2_3: 
	5 1_4: 
	5 2_4: 


